UCHWALA NR XLVI1/624/2013
RADY MIASTA ZAKOPANE

z dnia 21 listopada 2013 r.

w sprawie: rocznego programu wspélpracy Miasta Zakopane z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i wolontariacie

Na podstawie art.18 ust2 pkt.15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (j. t.
Dz. U. 22013 r.,poz. 594, ze zm.) oraz art.5a ust.1 1 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (t. j.: Dz.U. z2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) oraz na podstawie uchwaty nr
LX/963/2010 RadyMiasta Zakopane z dnia 30 wrzes$nia 2010 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art.3 ust.5 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznegoi wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Mat. 22010 r. Nr 540 poz. 4063), RADA MIASTA ZAKOPANE
uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ roczny program wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego iwolontariacie (t. j.:
Dz. U. z2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zakopane.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miasta oraz
w prasie lokalne;j.

Przewodniczacy Rady

Jerzy Zacharko
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Wstep
Roczny Program Wspdtpracy Miasta Zakopane z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2014 rok, stanowi dokument okreslajacy
w perspektywie rocznej cele gtéwne i cele szczegétowe programu, zasady wspotpracy, zakres
przedmiotowy, formy wspdipracy, priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach
wspotpracy Miasta Zakopane z organizacjami pozarzagdowymi prowadzgcymi dziatalnos$é
pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkanicdw, okres realizacji
programu, sposob realizacji programu, wysoko$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje
programu, sposéb oceny realizacji programu, informacje o sposobie tworzenia programu
oraz o przebiegu konsultacji, tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
llekro¢ w programie wspofpracy Miasta Zakopane z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z péin.
zm.);

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalnos¢ okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) komoérce organizacyjnej UMZ — nalezy przez to rozumieé¢ wydziat Urzedu Miasta
Zakopane, a takze réwnorzedng komodrke o innej nazwie dziatajagcg na prawach
wydziatu w strukturze organizacyjnej Urzedu;

4) organizacji pozarzgdowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art.
3 ust. 2i 3 ustawy;

5) Rocznym Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miasta Zakopane
w sprawie Rocznego Programu Wspdtpracy Miasta Zakopane z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2010
r.nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.);

7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan

publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

Id: BRFZD-VIQAR-TISRA-BQHGZ-CGQDK. Podpisany Strona 2



8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzgdowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a
ustawy;

9) stronie internetowej Miasta Zakopane — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy

www.zakopane.eu.

I Cele i zasady wspotpracy
1. Celem gtéwnym Rocznego Programu jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb
mieszkanicow Gminy Miasta Zakopane oraz wzmacnianie aktywnosci
spotecznosci lokalnych na terenie Gminy Miasta Zakopane, poprzez
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku

publicznego i wolontariacie (zwanej dalej ustawg), prowadzgcymi dziatalnos¢

pozytku publicznego.
2. Cel, o ktérym mowa w pkt.1 realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele
szczegbtowe:

a. podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspoétdziatania Miasta
Zakopane z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan
publicznych w obszarze pozytku publicznego;

b. inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy Miastem
Zakopane a organizacjami pozarzgdowymi;

c. wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspotpracy
miedzy sektorami, opierajgcych sie na wzajemnym doswiadczeniu i
zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji zyskéw z podejmowanych
wspolnie dziatan;

d. analizowanie i ocenianie rezultatéw wspdtpracy oraz realizowanie dziatan

usprawniajgcych.

1. Program wspotpracy opiera sie na szesciu podstawowych zasadach
wspotpracy:

1. zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym,

w niezbednym zakresie, uzasadnionej potrzebami wspdlnoty samorzadowej,

a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny

i terminowy,
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2. zasada suwerennosci stron — wtadze samorzgdowe i organizacje nie narzucajg
sobie nawzajem zadan, szanujagc swojg autonomie, mogg natomiast zgtaszac
wzajemne propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony,

3. zasada partnerstwa - wspotpraca pomiedzy wtadzami samorzgdowymi
a organizacjami pozarzagdowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi
wzajemnych dziatan, wspoétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow,
m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemdéw
mieszkancOw miasta, sugerowaniu zakresu wspotpracy, proponowaniu standardéw
ustug swiadczonych przez organizacje,

4. zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym
w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dziatan gminy
rowniez w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne. Gmina przy zlecaniu
organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych, dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych. Wspdlnie dazg do
osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw z realizacji zadan publicznych, tj.:

- W sposdb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych
efektédw z danych naktadow,

- w sposéb umozliwiajgcy terminowg realizacje zadan,

5. zasada uczciwej konkurencji — zarowno wtadze samorzgdowe, jak i organizacje,
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych
dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych
dziatan,

6. zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe, sposéb udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg
jawne. Dotyczy to w szczegdlnosci udostepniania organizacjom przez gmine,
informacji o celach, kosztach i efektach wspodtpracy, a takze srodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie gminy na wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi
oraz kryteriach oceny projektow. Zasada obliguje réwniez organizacje do
udostepniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji

finansowe;j.

1. Przedmiot i formy wspétpracy
1. Przedmiotem wspdtpracy Miasta Zakopane i organizacji pozarzagdowych jest wspdlne

wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania
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istniejgcych potrzeb spotecznych, jesli zadania te nalezg do zadan Miasta, na ktére

sktadajg sie w szczegdlnosci:

1) zdefiniowanie istniejgcych probleméw spotecznych mieszkancéw Zakopanego oraz
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ich rozwigzania;

2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Miasto Zakopane dla
realizowanych dziatan przez organizacje pozarzadowe;

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspdtpracy Miasta Zakopane i organizacji
pozarzadowych w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb mieszkarnicdw Zakopanego;

4) dazenie do podwyiszenia stopnia skutecznosci wspoétpracy i rozwoju jej form,

5) funkcjonowanie Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Zakopanem,

6) wspotdziatanie w zakresie tworzenia strategii rozwoju aktéw prawa normatywnego
i innych programéw dotyczgcych wspdlnoty lokalnej, majgcych na celu dazenie do
wypracowania wspolnych ptaszczyzn aktywnosci oraz funkcjonowania podmiotow
ekonomii spotecznej, a w szczegdlnosci konsultowanie ich z Gminng Radg Dziatalnosci
Pozytku Dziatalnosci Publicznego w Zakopanem.

2. Wspodtpraca Miasta Zakopane 1z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego moze miec¢ charakter
pozafinansowy i finansowy.

3. Pozafinansowe formy wspoétpracy Miasta Zakopane z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy to:

a. wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspdtdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow

b. konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektdw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

c. zatozenie i prowadzenie przez Miasto Zakopane elektronicznej bazy danych
organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.3
ustawy realizujgcych zadania publiczne,

d. promowanie osiggnie¢ i dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy, prowadzonej na rzecz
mieszkancow oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach,

e. informowanie o zadaniach publicznych, ktdre bedg realizowane w danym

roku wraz z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu Miasta
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na realizacje tych zadan, oraz o ogtaszanych konkursach ofert na projekty
realizacji zadan publicznych, a takze sposobach ich rozstrzygniec,

f. przekazywanie informacji za posrednictwem mediéw lokalnych i regionalnych
o realizacji zadan publicznych,

g. udostepnianie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust.3 ustawy, pomieszczen Urzedu Miasta Zakopane w celu
odbywania spotkan i realizacji projektéw stuzgcych mieszkaricom,

h. udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust.3 ustawy, wspodfpracujgcym z miastem, ktore
ubiegajg sie o dofinansowanie z innych Zrddet.

4. Wspotpraca o charakterze finansowym, polegajgca na zlecaniu realizacji zadan
publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie, moze odbywac sie w formach:

a. powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b. wspierania wykonywania takich zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

5. Zlecenie realizacji zadania publicznego odbywa sie w trybie ogtaszanych przez
Burmistrza Miasta Zakopane otwartych konkurséw ofert lub w trybie zamdwienia
publicznego.

6. Ramowe wzory dokumentédw zwigzanych z realizacjg Programu okresla
Rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania /Dz.U. z 2011r. nr 6, poz.25/ oraz
rozszerzone wzory umow i regulaminy poszczegdlnych konkursow.

7. Dokumenty wymienione w punkcie 6 jak réwniez regulaminy poszczegdlnych
konkursow dostepne sg, po ogtoszeniu na stronie internetowej Urzedu Miasta

Zakopane: www.zakopne.eu oraz w merytorycznych Wydziatach.

IV Zadania publiczne oraz wysoko$é srodkéw przeznaczona na realizacje Rocznego
Programu

1. Miasto Zakopane wspdtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy w sferze nastepujgcych priorytetowych zadan
publicznych:

ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNE)J

a) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;
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b) Pomoc i pielegnacja Swiadczona osobom chorym, starszym i niepetnosprawnym;
c) Dziatalnos¢ charytatywna;

d) Wspieranie dziatan zwigzanych z zapobieganiem izolacji spotecznej oséb chorych,
starszych i niepetnosprawnych;

e) Promocja i organizacja wolontariatu .

ZADANIA Z ZAKRESU OCHRONY | PROMOCIJI ZDROWIA

a) Opieka dtugoterminowa oraz paliatywno-hospicyjna nad pacjentem przewlekle
i nieuleczalnie chorym realizowana w srodowisku domowym i w przychodni;

b) Wspieranie rodzin w trakcie choroby i osierocenia oraz edukacja zdrowotna

i opiekuncza cztonkdw rodziny;

c) Wspodtpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami realizujgcymi zadania z zakresu

ochrony i promocji zdrowia oraz z zakresu pomocy spotfeczne;j.

ZADANIA Z ZAKRESU KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU

a) Organizacja catorocznego szkolenia dzieci i mtodziezy uzdolnionych sportowo oraz
sportowcow niepetnosprawnych;

b) Organizacja i uczestnictwo w lokalnych, regionalnych, ogdélnopolskich i
miedzynarodowych imprezach sportowych, rekreacyjnych i turystycznych;

¢) Promocja sportu dzieci i mtodziezy;

d) Organizacja i udziat w szkoleniach w zakresie kurséw sedziowskich, instruktorskich
i organizatorow imprez.

ZADANIA Z ZAKRESU NAUKI, EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA

a) Transport ucznidw niepetnosprawnych i opieka nad nimi w czasie przewozu do
najblizszej szkoty podstawowe], gimnazjum lub osrodka umozliwiajgcego realizacje
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki oraz transport i opieka dla dzieci i mtodziezy
z uposledzeniem umystowym ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami;

b) Zapewnienie przez Gmine Miasta Zakopane dzieciom urodzonym w roku 2011 r. i
zamieszkatym na terenie Gminy Miasto Zakopane mozliwosci korzystania z
wychowania przedszkolnego w przedszkolu Ilub innej formie wychowania
przedszkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 4 lata.

ZADANIA Z ZAKRESU KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY | TRADYCIJI

a) Organizacja festiwali, koncertéw, konkursow, przegladdw, pleneréw, warsztatéw,

konferencji, wystaw artystycznych i historycznych oraz spektakli teatralnych;

b) Wydawanie nie komercyjnych, niskonaktadowych ksigzek i czasopism;
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c¢) Renowacja, konserwacja, inwentaryzacja i ochrona zabytkéw oraz innych obiektéw
kultury materialnej;

d) Organizacja i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowej;

e) Upowszechnianie, promocja i popularyzacja kultury i sztuki;

f) Edukacja kulturalna.

ZADANIA Z ZAKRESU PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH.

a) Organizowanie dla dzieci i mtodziezy kolonii, obozéw terapeutycznych, wyjazdéw
majacych na celu poprawe funkcjonowania rodziny, pokazanie innego modelu
zycia w spoteczenstwie, w tym dla dzieci i mtodziezy szczegdlnie narazonych na
dziatanie czynnikdw ryzyka;

b) Organizowanie imprez okolicznosciowych w tym z okazji dnia dziecka, mikotajkowych
i Swigtecznych z wreczaniem paczek dla dzieci z rodzin, z problemami alkoholowymi
i 0 niskim statusie materialnym i spotecznym;

¢) Organizowanie lub wspoétfinansowanie imprez i uroczystosci promujacych zdrowy
styl zycia bez alkoholu i innych uzywek;

d) Szkolenie przedstawicieli grup zawodowych stykajgcych sie w sSrodowisku pracy
z problemami alkoholowymi (policjantéw, straznikdw miejskich, pracownikéw opieki
spotecznej, kuratoréw sgdowych, nauczycieli, pedagogéw szkolnych, pielegniarek
i pracownikdéw stuzby zdrowia);

e) Organizowanie szkolen dla sprzedawcéw alkoholi;

f) Prowadzenie kawiarni bezalkoholowej dla mtodziezy;

g) Prowadzenie edukacji publicznej w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz promocji zdrowego stylu zycia: realizacja
kampanii spotecznych, cyklicznych dziatan edukacyjnych, w tym konkursy
propagujace wiedze na okreslony temat;

h) Dziatania profilaktyczno-edukacyjne prowadzone w klubach mtodziezowych,
dyskotekach i miejscach gromadzenia sie 0oséb z grup ryzyka.

ZADANIA Z ZAKRESU PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII.

a) Przeprowadzenie diagnozy i monitorowanie stanu problemdéw zwigzanych z
narkomaniag w szkotach.

b) Prowadzenie dziatan edukacyjno-informacyjnych,

¢) Wprowadzanie problematyki zapobiegania narkomanii do programéw szkét i innych

placowek systemu oswiaty,
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d) Szkolenia przedstawicielami réznych grup spotecznych (szczegdlnie zawodowych),
organizowanie dziatan z zakresu edukacji publicznej.

e) Wprowadzanie problematyki z zakresu promocji zdrowia psychicznego i zdrowego
stylu zycia.

f) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o mozliwosci leczenia i terapii osoéb
uzaleznionych od narkotykéw.

g) Prowadzenie edukacji publicznej w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz promocji zdrowego stylu zycia: realizacja
kampanii spotecznych, cyklicznych dziatan edukacyjnych, w tym z zakresu promocji
zdrowia psychicznego i zdrowego stylu zycia.

h) Dziatania profilaktyczno-edukacyjne prowadzone w klubach mfodziezowych,
dyskotekach i miejscach gromadzenia sie 0séb z grup ryzyka,

1) Prowadzenie programdw ograniczania szkdd zdrowotnych,

ZADANIE Z ZAKRESU EKOLOGII | OCHRONY ZWIERZAT ORAZ OCHRONY
DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO:

a) Zapewnienie opieki bezdomnym kotom oraz zapobieganie ich bezdomnosci.

2. Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje zadan wymienionych w
niniejszym programie wynosi 931.000,00 zt.
3. Zadania priorytetowe na rok 2014 zostang przedstawione w ogtoszeniu o konkursie w

poszczegdblnych zakresach zadan.

V Okres i sposob realizacji Rocznego Programu
Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.
1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspodtpracy Miasta Zakopane oraz organizacji
pozarzadowych.
2. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspodtpracy,
o ktorej mowa w ust. 1, s w szczegdlnosci:
1) Rada Miasta Zakopane;
2) Burmistrz Miasta Zakopane;
3) organizacje pozarzagdowe posiadajgce siedzibe w Zakopanem lub dziatajgce na rzecz
Miasta Zakopane;

4) Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Zakopanem.
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Sposéb realizacji Rocznego Programu dotyczacy wspdtpracy o charakterze
finansowym odbywa sie na zasadzie przeprowadzania otwartych konkurséw ofert za
wyjatkiem przypadkow wskazanych w ustawie.

Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywa sie wedtug nastepujgcych

zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Gminy Miasta Zakopane organizacjom obejmuje w pierwszej

kolejnosci zadania priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu otwartych

konkurséow ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane

zadanie mozna zrealizowad efektywniej w inny sposdb okreslony w przepisach odrebnych,

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Miasta Zakopane,

3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni,

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sie na stronie internetowej Urzedu Miasta Zakopane

www.zakopane.eu , w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu

Miasta Zakopane.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
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VI Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu

1. Mierniki oceny realizacji programu:
wysokos¢ Srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Miasta Zakopane
organizacjom pozarzgdowym na realizacje zadan publicznych;
udziat srodkow wtasnych organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert;
liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzgdowe,
z wyszczegoblnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego;
liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzagdowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegllnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie
pozakonkursowym;
liczba umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych;
liczba organizacji pozarzadowych, ktédrym zlecono realizacje zadan publicznych;
liczba form wspdtpracy Miasta Zakopane z organizacjami pozarzgdowymi o
charakterze pozafinansowym.
2. Burmistrz przedktada Radzie Miasta Zakopane do 30 kwietnia 2015 roku

sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajgc mierniki wskazane w

ust. 1.
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VII Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert
1.Dla kazdego z obszaréw zadan Burmistrz Miasta w drodze Zarzgdzenia powota komisje
oceniajacg oferty ztozone w konkursie na dofinansowanie projektéw.
2.W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego

2) przedstawiciele organizacji pozarzagdowych (liczba okreslona bedzie w regulaminie
poszczegblnych konkurséw)
3) w pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktdrych konkurs dotyczy.
3.Komisje konkursowg powotuje Burmistrz Miasta Zakopane sposréd pracownikéw Urzedu
Miasta Zakopane, jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Zakopane
i organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy. W
przypadku braku zgtoszenia przedstawicieli organizacji pozarzadowych, komisja zostaje
powotana bez ich udziatu.
4.Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych zgtaszajg pisemnie organizacje pozarzgdowe z
zastrzezeniem ust.6.
5.W przypadku wiekszej ilosci zgtoszonych przedstawicieli organizacji pozarzgdowych,
wyboru dokonuje Burmistrz Miasta Zakopane.
6.W komisji konkursowej nie mogg zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie, ani
pozostajgce w stosunku faktycznym lub prawnym z uczestnikami Konkursu budzgcym
uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci.
7.Jezeli okolicznosci o ktérych mowa w ust. 6 zostang ujawnione po powofaniu komisji,
Burmistrz Miasta Zakopane dokonuje odpowiedniej zmiany w sktadzie komisji. Czynnosci
komisji dokonane przed zmiang uznaje sie za niewazne.
8.Do zadan komisji nalezy:

a) opiniowanie zgtoszonych ofert,

b) ustalanie listy podmiotéw spetniajgcych kryteria konkursu,

c) okreslenie zakresu rzeczowego, formy przyznania dotacji oraz kwoty dotacji,

d) wnioskowanie do Burmistrza Miasta Zakopane o zatwierdzenie dotacji.
9.Cztonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone czynnosci, kierujac sie

wyltgcznie przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.
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10.Komisja obraduje na posiedzeniu. Za organizacje pracy odpowiada przewodniczacy
komisji wybrany sposréd cztonkow Komis;ji.

11.Komisja konkursowa oraz dana komodrka organizacyjna Urzedu Miasta Zakopane podczas
opiniowania ofert stosujg kryteria wyszczegdlnione w ustawie.

12.Komérka organizacyjna urzedu Miasta Zakopane, dziatajac w ramach okreslonego
katalogu zadan publicznych, zobowigzana jest do przedstawienia Burmistrzowi stanowiska
komisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umozliwiajgcym realizacje zadan.
13.0statecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

14.Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien z Burmistrzem Miasta Zakopane, ktérych celem jest doprecyzowanie
warunkodw i zakresu realizacji zadania.

15.Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajgcych wymogow formalnych,
jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bedg podane do publicznej
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy

ogtoszen Urzedu Miasta Zakopane oraz na stronie internetowej Miasta www.zakopane.eu.

VIII Sposdb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji
1. Program zostat opracowany po konsultacjach spotecznych przeprowadzonych w sposéb
okreslony w uchwale Rady Miasta Zakopane z dnia 30 wrzesnia 2010 Nr LX/963/10
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 5 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci

statutowej tych organizacji.
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